NUEVO CURSO

FEBRERO

#' P PR P A
CETREN FORMACION ofrece un nuevo seminario muy practico dirigido al formador ocasional, al
jefe de equipo, al mando intermedio, al especialista... para ensefarles a transmitir con soltura y
seguridad un contenido operativo determinado a una o varias personas de su entorno laboral

Un método eficaz para que los expertos transmitan sus conocimientos

OBJETIVOS

1. Comprender las bases del aprendizaje

Aprender el “Método Cetren”: 3 pasos claves para transmitir la experiencia

2
3. Comprobar si el aprendizaje se ha producido
q

Poner en practica lo aprendido

PROGRAMA

1. INTRODUCCION
Detectar las necesidades de
Formacion
Bases del aprendizaje

2. LOS RECURSOS DEL FORMADOR
Habilidades a desarrollar
Medios de apoyo

3. EL METODO CETREN
La preparacion
3 claves para una sesion eficaz
Solventar posibles problemas

4. PRACTICAS DE LO APRENDIDO

CONTACTO

Elena Gutiérrez Peinado. 661.303.788
egutierrez@cetren.es

Maria Rastrollo. 647.977.737 mrrastrollo@cetren.es

CONSULTAR EN NUESTRA PAGINA WEB:
www.cetren.es/formacion

FECHAS
Dias 6 Y 7 DE FEBRERO DE 2012

HORARIO
De 9h30 a 14h30
De 15h30 a 18h30

TARIFA
950 € / por alumno

* Se aplicara descuentos por socios.

FORMA DE PAGO

Al contado a la recepcidn de la factura

LOCALIZACION

Edificio Cimaga

C/ Sierra de Cazorla, 1 — 12 planta
28290 — Las Matas




